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Quadro Progetto

b.1Titolo della proposta di
progetto

Progetto "Centri di Formazione Professionale Roma Capitale - Un rinnovata opportunita di sviluppo"

B1

B2

Ok

Ok

b.2 Tipologia del progetto

Investimento

b.3Indicare a quale priorit3, ai
sensidell’art. 4 della proposta di
regolamento COM(2020) 408
final, siriferisce il progetto

La priorita del progetto & promuovere la coesione economica, sociale e territoriale locale nella citta migliorando la resilienza delle comunita e
attenuando l'impatto sociale ed economico della crisi sostenendo la transizione verde e digitale attraverso la ristrutturazione dei nove Centri di
Formazione Professionale con I'opportunita di impianti fotovoltaici e un adeguamento digitale delle strutture formativo scolastiche, contribuendo in tal
modo a ripristinare il potenziale di crescita delle economie, a incentivare la creazione di posti di lavoro - anche in termini di cantieri per la scuola -

b.4 Obiettivi del progetto

Il progetto si pone gli obiettivi di aumentare le opportunita occupazionali o di ricollocamento migliorando I'offerta formativa di giovani e adulti
disoccupati con il rinnovo delle strutture dei nove Centri di Formazione Professionale dislocati nelle periferie romane piu a rischio socio-economico,
attraverso un successivo rilancio dei corsi piu qualificanti nei settori della green economy e del digitale Obiettivo specifico riguarda anche I'attivazione di

b.5 Costo complessivo stimato

4.950.000 euro (275.000 euro per il rinnovo degli accreditamenti e 3.675.000 euro per la ristrutturazione delle sedi dei CFP, 1.000.000 per investimenti
nel fotovoltaico)

b.6 Durata prevista per
l'attuazione

4 anni

b.7 Eventualialtre
amministrazioni competenti
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Quadro Motivazionale

b.8 Motivazione della proposta

La proposta intende rilanciare gli storici Centri di Formazione Professionale di Roma Capitale nel momento in cui si deve rispondere alle necessita in
ambito cittadino di ricollocare lavoratori espulsi dalla crisi dal circuito produttivo, migliorare I'inserimento delle donne nel contesto lavorativo e
autoimprenditoriale romano, riavviare lo sviluppo di iniziative innovative nell'ambito delle nuove ed emergenti economie (green, blu, digital, solidale)

b.9 Tipologia area diintervento, ai sensi dell’art. 3 della proposta di regolamento COM(2020) 408 final
Le amministrazioni scelgano una o pil aree d'intervento selezionando "Si" dalla tendina

Coesione economica, sociale e territoriale | Ok
Transizione verde | Ok
Transizione digitale | Ok

Salute | Ok

Competitivita | Ok

Resilienza I Ok

Produttivita | Ok

Istruzione e competenze | Ok

Ricerca einnovazione | Ok
Crescitaintelligente, sostenibile e inclusiva I Ok
Occupazione e investimenti | Ok
Stabilita dei sistemi finanziari | Ok
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Quadro delle Finalita

L'Amministrazione fornisca una spiegazione di come la proposta risponda alle seguentifinalita:

Finalita

Descrizione finalita

c.Tcontribuisce ed affronta le
sfide e priorita specifiche per
paese individuate nelle
pertinenti raccomandazioni
specifiche per paese o con altri
documenti pertinenti adottati
ufficialmente dalla
Commissione nel contesto del
semestre europeo

Il Progetto contribuisce ed affronta le sfide e priorita specifiche per paese individuate nel semestre 2020 nelle pertinenti raccomandazioni, nel dare una
risposta immediata a livello di politica economica per contrastare e ridurre le conseguenze socioeconomiche della Covid-19, far ripartire I'attivita
economica e la crescita, promuovendo la transizione verde e la trasformazione digitale, affrontando le emergenze della disparita di reddito e dell'equita
sociale e di genere, promuovendo la professionalita e I'occupazione delle giovani donne (corsi specifici come I'estetica oncologica). Si rinnovano le
strutture scolastiche e formative dei CFP Capitolini con investimenti nella sostenibilita energetica e nel digitale, predisponendo laboratori e opportunita
di formazione sulla base dell'esperienza emergenziale.

c.2 contribuisce alle sfide per la
transizione verde e digitale o
derivanti da dette transizioni

| Centri di Formazione Professionale saranno ristrutturati rispondendo alle necessita della sostenibilita energetica rinnovando la classe e installando
pannelli fotovotaici. Le sedi predisporranno aule multimediali e di condivisione della produzione e formazione in forma digitale. | Corsi professionali
offerti nei CFP in collaborazione con i Centri per I'Impiego in tre Centri di Formazione Professionale saranno i pili richiesti dal mercato del lavoro digitale,
il Cyber Security Expert, il Data Analyst, il Mobile Developer e il Web Analyst oltre che alla figure di cablatore ed elettronico. Inoltre nel Centro di Casilina
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c.3écoerenteconle
informazioniincluse nel
programma nazionale di
riforma nell'ambito del

semestre europeo

Il Progetto e coerente con il PNR in quanto la seconda area di riforma riguarda le azioni volte a sostenere il mercato del lavoro e rafforzare il sistema di
istruzione e formazione. In particolare:

¢ alla promozione della parita di genere con specifici corsi di specializzazione.

e al superamento delle vulnerabilita del sistema scolastico, anche in termini di infrastrutture materiali ed immateriali;

e alla valorizzazione della formazione lungo tutto I'arco della vita, in particolare dell'istruzione terziaria e del suo collegamento con il territorio;

La terza area di riforma riguarda le politiche sociali, il sostegno alla famiglia e la lotta alla poverta.

c.4 é coerente conil piano
nazionale per l'energia eil clima,
e neirelativiaggiornamenti, a
norma del regolamento (UE)
2018/1999

Il progetto & coerente con il piano nazionale per I'energia e il clima, e nei relativi aggiornamenti, a norma del regolamento (UE) 2018/1999 e in
particolare ne sostiene gli obiettivi attraverso la formazione di professionisti nell'ambito dell'energia rinnovabile e del mercato green, oltre che nella
ricerca e competitivita (Art. 4) e il rinnovo delle classi energetiche delle strutture formative di Roma Capitale con investimenti nell'impiantistica del
fotovoltaico.




Il progetto & coerente con i piani territoriali per una transizione giusta in quanto come previsto dal fondo si sosterra la diversificazione economica e la
riconversione dei territori interessati. Cio significa favorire gli investimenti produttivi nelle piccole e medie imprese anche attraverso i cantieri di
ristrutturazione della cantieristica sccolatica i senso di miglioramento della sostenibilita energetica, la ricerca e I'innovazione con la nuova offerta

c.5 & coerente conipiani
territoriali per una transizione
giusta a valere sul Fondo per
una transizione giusta, come |formativa, il risanamento ambientale, |'energia pulita, la qualificazione e riqualificazione dei lavoratori.
pure congliaccordidi
partenariato e nei programmi
operativia valere suifondi
dell'Unione
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Quadro Risultati, Target e Indicatori

D1

L'’Amministrazione proponente fornisca:

Ok

d.1una spiegazione delmodo in
cui la proposta rafforzaiil
potenziale di crescita, la
creazione dipostidilavoroela
resilienza sociale ed economica
dello Stato, attenua l'impatto
sociale ed economico della crisi
e contribuisce a migliorare la
coesione sociale e territoriale e
arafforzare la convergenza

Lo sviluppo di nove cantieri per la ristrutturazione delle sedi formative di Roma Capitale, migliorandone la classe energetica e con impianti di
fotovoltaico, produrranno la crescita e lo sviluppo di aziende che investono nei settori creando una virtuosa economia di sistema locale
riguardante anche le strutture pubbliche. | CFP saranno un virtuoso esempio da seguire per le future ristrutturazioni dell'ediliza comunale. Le
nuove strutture permetteranno il rilancio di corsi per la qualificazione professionale di centinaia di giovani e di adulti disoccupati nei territori
periferici della Capitale, duramente colpiti in termini di perdita di lavoro dall'emergenza sanitaria, creera un solido trend di sviluppo
occupazionale che trascinera a sua volta interesse, proposte e innovazione in quei settori da parte delle aziende. L'opportunita & data dal fatto
che i cittadini formati nei settori individuati saranno al centro di una rete di orientamento e supporto formata dai Centri per I'impego, i Centri
per I'Orientamento al lavoro di Roma Capitale e soprattutto dalle relative associazioni di categoria delle Aziende. In termini di sviluppo
imprenditoriale, i bandi cittadini di autoimpresa sono coordinati con i corsi professionalizzanti dei Centri di Formazione Professionale. La logica

d.2itargetintermedi e finali
previsti, le modalita per
l'attuazione effettiva della
proposta e un calendario
indicativo dell'attuazione della
proposta diriforma o della
proposta diinvestimento

| target intermedi: entro un anno e mezzo ricostituire un protocollo di rete sulle politiche attive del lavoro cittadine con al centro la
formazione, aver progettato e svolto le gare di assegnazione degli appalti per le ristrutturazioni delle sedi e l'impiantistica del fotovoltaico,
ristrutturato i laboratori specifici per i corsi in essere. Alla fine del percorso, presumibilmente con due anni di svolgimento dei lavori, il target
raggiunto sara la messa in opera delle nuove strutture con i nuovi laboratori e impianti fotovoltaici, il relativo accreditamento delle sedi
rinnovate. Il relativo abbattimento dei costi energetici podurranno risparmi per I'amministrazione che potranno essere reinvestiti per
migliorare I'offerta formativa.

d.3lastima del costo totale della
proposta presentata fondata su
una motivazione adeguata e una
spiegazione della sua
ragionevolezza e plausibilita
anche conriguardo all'impatto
atteso sull'economia e

n .

La stima del costo totale della proposta tiene conto dei costi di ristrutturazione cosi come gia calcolati da parte dei tecnici delle
amministrazioni municipali nel 2019 per un totale di 4.950.000 euro (275.000 euro per il rinnovo degli accreditamenti e 3.675.000 euro per la
ristrutturazione delle sedi dei CFP, 1.000.000 per investimenti nel fotovoltaico). | singoli cantieri produrranno occupazione nell'ambito
dell'edilizia scolastica e delle aziende che si occupano di sostenibilita energetica. | miglioramenti energetici e i nuovi laboratori continueranno
a rimanere disponibili successivamente per la riqualificazione e lo sviluppo di figure professionali richieste sul territorio negli ambiti proposti, e
i professionisti formati avranno una ricaduta in termini di autoimpresa e di aumento delle professionalita locali, generando a loro volta piu
interesse ed economia nel propria settore

d.4informazioni, ove presenti,
su finanziamenti dell'Unione
esistenti o previsti

Nessuno




d.5 una descrizione delle misure
diaccompagnamento che
possono essere necessarie

Le misure di accompagnamento necessarie vincolate alle ristrutturazioni delle sedi dei Centri di Formazione Professionale, richiederanno il
finanziamento, la progettazione, promozione e I'avvio di nuovi corsi di formazione nell'ambito della green e blue economy, del digitale, sociale
e del turismo ecologico. L'avvio della sperimentazione di alcuni corsi innovativi era stata programmata in alcuni CFP ma la crisi sanitaria ha
creato una situazione di difficile realizzazione.

d.6 una giustificazione della
coerenza della proposta con
eventualialtre proposte
presentate
dallAmministrazione medesima
e/o da altre Amministrazioni

Negli ultimi anni i servizi di formazione e istruzione dei Centri di Formazione Professionale di Roma Capitale sono in una fase di rilancio e
sviluppo delle proprie attivita istituzionali, avendo attivati numerose convenioni e protocolli di intesa.

| Centri di Formazione professionali, con le loro nove sedi, sono collocate in aree periferiche e popolari e propongono attraverso azioni di rete
con la societa civile, i Municipi di Roma, le ASL, scuole e vari Ministeri e Universita, oltre che la rete imprenditoriale locale e le associazioni di
categoria. Roma Capitale ha gia investito una cifra importante in bilancio per il 2020-2021 finalizzata a una parziale ristrutturazione delle sedi
nella situazione piu critica, ma I'emergenza sanitaria, che ha colpito piu duramente i bilanci dei Comuni italiani, non consentira per i prossimi

d.7 se la proposta éin grado di
avere unimpatto duraturo sullo
Stato

Le sedi dei Centri di Formazione, una volta ristrutturati con una nuova concezione della proposta di sviluppo territoriale, in senso dinamico e
innovativo, intendono rafforzare e aggiornare I'offerta formativa per giovani e adulti nell'ottica di uno sviluppo occupazionale nei prossimi anni
che tenga presente la green economy e il bisogno di migliorare la digitalizzazione, le opportunita di impiego delle donne che pil hanno
risentito della crisi, & decisivo quindi il rilancio locale di piccole imprese e favorire I'occupazione giovanile specialmente nelle aree periferiche.

d.8 qualsiasi altra informazione
pertinente

Ripensare il sistema di sviluppo occupazionale come sintesi di formazione-innovazione-sviluppo aziendale pud necessariamente solo partire da
una analisi locale sul campo, investendo in "centri" nelle periferie come i Centri di Formazione Professionale Capitolini che producano processi
virtuosi e buone prassi nella formazione professionale, successi delle microimprese o del rinnovo territoriale e urbano, sono le verifiche prime
delle nuove politiche attive e dei nuovi piani di sviluppo economico su macroscala.
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