
Quadro dati Anagrafici

Amministrazione proponente
Ministero dello Sviluppo Economico

Indirizzo

Amministrazione proponente non 
presente nell'elenco

Ministero dello Sviluppo Economico

Telefono

Referente operativo

Posizione

Email



Quadro Progetto

b.1 Titolo della proposta di progetto
Implementazione infrastrutture VDI (Virtual Desktop Infrastructure)

b.2 Tipologia del progetto
Investimento

b.7 Eventuali altre amministrazioni competenti 
no

b.3 Indicare a quale priorità, ai sensi dell’art. 4 della proposta di regolamento COM(2020) 408 final, si riferisce il progetto

Il progetto prevede l'evoluzione delle postazioni di lavoro (PDL) in uso ai dipendenti di Roma Capitale e delle partecipate verso un modello VDI (Virtual 
Desktop Infrastructure) che permetta la piena operatività del personale indipendentemente dalla propria collocazione fisica. Costituisce fattore abilitante per 
il lavoro agile e il telelavoro domiciliare con evidenti benefici in tema di transizione verde, coesione   economica,   sociale   e territoriale,  resilienza,   
produttività,  crescita  intelligente,  sostenibile  e  inclusiva, occupazione e investimenti.

b.4 Obiettivi del progetto
Implementare un infrastruttura HW e SW per l'erogazione del servizio di Desktop Virtuali che verranno utilizzati dal personale di Roma Capitale e delle 
partecipate come strumento principale di lavoro sia per attività di Office Automation che per l'utilizzo degli applicativi interni. L'infrastruttura permetterà di:
1) Erogare PDL virtuali "persistenti" che permettano di mantenere dati utenti e configurazioni tra diverse sessioni di lavoro
2) Accedere al proprio desktop virtuale tramite rete pubblica da qualsiasi ubicazione fisica (casa, ufficio, ...) e con qualsiasi strumento (PC, Thin Client, Laptop, 

b.5 Costo complessivo stimato
30.000.000,00 €

b.6 Durata prevista per l'attuazione
2022



Si Ok
Si Ok
Si Ok
No Ok
No Ok
Si Ok
Si Ok
No Ok
No Ok
Si Ok
Si Ok
No Ok

Quadro Motivazionale

b.9 Tipologia area di intervento, ai sensi dell’art. 3 della proposta di regolamento COM(2020) 408 final
Le amministrazioni scelgano una o più aree d'intervento selezionando "Si" dalla tendina

b.8 Motivazione della proposta 
Abilitare il lavoro agile contribuendo alla transizione sia digitale che verde.

Occupazione e investimenti
Stabilità dei sistemi finanziari

Coesione economica, sociale e territoriale

Transizione digitale
Salute

Competitività
Resilienza
Produttività

Istruzione e competenze

Crescita intelligente, sostenibile e inclusiva
Ricerca e innovazione

Transizione verde



Quadro delle Finalità

Finalità Descrizione finalità
c.1 contribuisce ed affronta le 
sfide e priorità specifiche per 

paese individuate nelle pertinenti 
raccomandazioni specifiche per 

paese o con altri documenti 
pertinenti adottati ufficialmente 

dalla Commissione nel contesto 
del semestre europeo

il progetto è in linea con le raccomandazioni 3 e 4 fissate dal Consiglio Europeo nel luglio 2019 in materia di innovazione, digitalizzazione e infrastrutture, 
efficienza della Pubblica Amministrazione e  gestione delle aziende partecipate dalla PA

c.2 contribuisce alle sfide per la 
transizione verde e digitale o 
derivanti da dette transizioni

Come meglio rappresentato nella scheda motivazionale, il progetto contribuisce in maniera considerevole alla transizione verde, sia perché abilitante al lavoro 
da remoto (abbattimento emissioni dovuti agli spostamenti) sia perché allunga il ciclo di vita dei dispositivi obsoleti, sia ancora perché permette l'utilizzo di 
dispositivi a ridottissimo assorbimento energetico (cd. Zero Client). Anche la transizione digitale trae indubbi benefici dal progetto, in quanto il lavoro da 
remoto obbliga di fatto a lavorare in maniera dematerializzata.

L'Amministrazione fornisca una spiegazione di come la proposta risponda alle seguenti finalità:

c.3 è coerente con le informazioni 
incluse nel programma nazionale 

di riforma nell'ambito del 
semestre europeo

La coerenza del progetto con il Programma Nazionale di Riforma risiede nella sua completa aderenza alla Priorità 4 del Programma in materia di Innovazione e 
Digitalizzazione della PA. il progetto porterà Roma Capitale e le sue partecipate a dotarsi di strumenti indispensabili per garantire, anche in modalità smart 
working, l'attuazione del  progetto IO , che cambierà radicalmente il modello di interazione tra cittadino e Pubblica Amministrazione. La realizzazione del 
‘Progetto IO’ consentirà, infatti,  di garantire la centralità del cittadino che potrà ricevere messaggi, documenti e notifiche delle scadenze, chiedere informazioni 
e certificati, impostare le proprie preferenze e pagare la Pubblica Amministrazione in maniera semplice e intuitiva.
L’applicazione sarà il prodotto dell’integrazione delle componenti previste dal Piano triennale, tra cui le piattaforme abilitanti SPID e PagoPA, il sistema di 
notifiche e documenti basato sulle API e sul modello di interoperabilità previsto dal citato Piano, le linee guida di design per i servizi pubblici.

c.4 è coerente con il piano 
nazionale per l'energia e il clima, 

e nei relativi aggiornamenti, a 
norma del regolamento (UE) 

2018/1999

il progetto, consentirà un significativo risparmio energetico ed una riduzione dell'inquinamento cittadino in conseguenza della drastica riduzione degli 
spostamenti dei dipendenti dell'Amministrazione.



c.5 è coerente con i piani 
territoriali per una transizione 

giusta a valere sul Fondo per una 
transizione giusta, come pure con 

gli accordi di partenariato e nei 
programmi operativi a valere sui 

fondi dell'Unione

il progetto, riducendo gli spostamenti risulta coerente con le politiche di riduzione di CO2, dettate dalla "transizione giusta"  sia per quanto concerne la 
riduzione dell'inquinamento da trasporto che la minore produzione di carta.



d.4 informazioni, ove presenti, su 
finanziamenti dell'Unione esistenti 

o previsti

d.3 la stima del costo totale della 
proposta presentata fondata su 

una motivazione adeguata e una 
spiegazione della sua 

ragionevolezza e plausibilità 
anche con riguardo all'impatto 

atteso sull'economia e 
sull'occupazione

il costo complessivo di euro 30.000.000, deve essere considerato suddiviso in euro 25.000.000 per l'acquisto dell'hw/sw necessario e la sua 
configurazione, i restanti 5.000.000 sono da considerare per attività di supporto alla migrazione dei dati utente, la formazione all'utilizzo e l'helpdesk 
per i primi 36 mesi

d.1 una spiegazione del modo in 
cui la proposta rafforza il 
potenziale di crescita, la 

creazione di posti di lavoro e la 
resilienza sociale ed economica 

dello Stato, attenua l'impatto 
sociale ed economico della crisi e 

contribuisce a migliorare la 
coesione sociale e territoriale e a 

rafforzare la convergenza

La piattaforma oggetto della presente proposta rende di fatto il lavoro da remoto del tutto identico a quello in presenza all'interno degli uffici. 
Questo 1)rafforza il potenziale di crescita potendo contare in una maggiore efficienza del personale che non è più obbligato a lunghi tempi di 
trasferimento casa-ufficio 2) aumenta la resilienza sociale ed economica dello stato in  quanto permette di continuare a lavorare senza interruzioni 
anche in caso di lockdown o eventi climatici estremi 3) attenua l'impatto sociale ed economico della crisi, permettendo ad esempio di ridurre di 
molto i costi di trasferta in capo ai dipendenti o dando loro modo di dedicarsi alla cura dei figli nei periodi di chiusura delle scuole, senza dover far 
ricorso - in modo oltrettutto oneroso - ad estranei 4) aumenta la coesione sociale e territoriale in quanto permette di vivere le periferie e di non 
utilizzarle solo come "dormitorio"

L’Amministrazione proponente fornisca:

Quadro Risultati, Target e Indicatori

d.2 i target intermedi e finali 
previsti, le modalità per 

l'attuazione effettiva della 
proposta e un calendario 

indicativo dell'attuazione della 
proposta di riforma o della 
proposta di investimento

 1) Dimensionamento del sistema (fine del 2020). 2) Installazione, configurazione ed avvio in esercizi (primi mesi del 2021). 3) Migrazione dei dati 
utente (fine 2022)



d.8 qualsiasi altra informazione 
pertinente

d.7 se la proposta è in grado di 
avere un impatto duraturo sullo 

Stato 

Il progetto, per sua natura stutturale, garantisce nel tempo il mutamento permanente dell'attuale modello erogazione della prestazione lavorativa 
per il personale di Roma Capitale e delle partecipate. I benefici saranno comunque evidenti anche per i cittadini in virtù dell'aumento di efficienza.

d.5 una descrizione delle misure 
di accompagnamento che 

possono essere necessarie

d.6 una giustificazione della 
coerenza della proposta con 

eventuali altre proposte 
presentate dall’Amministrazione 

medesima e/o da altre 
Amministrazioni


